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PRÉAMBULE 

 
 
 

Les emplois et  les format ions du domaine « feux de forêt s » ont  ét é déf inis dans le cadre de la mission 

déf inie par la Direct ion générale de la sécurit é civile et  de la gest ion des crises
  

- du guide de st rat égie générale ét ablissant  la doct rine f rançaise en mat ière de prot ect ion de la 
 ; 

-  
- du référent iel des emplois et  des format ions validé en janvier 1998 par le comit é de pilot age 

nat ional ; 
-  
-  

Cinq emplois ont  ét é déf inis dans le domaine « feux de forêt s ». Tout efois, seuls les emplois de chef  de 
groupe, chef  de colonne et  chef  de sit e font  part ie du domaine spécialisé « feux de forêt s ». 

 f igurant  dans le guide de 
st rat égie générale. 
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La doct rine f rançaise concernant  les feux de forêt s a ét é élaborée à part ir de la prise en compt e des 
 

Cet t e doct rine permet  à t ous les sapeurs-pompiers de conduire les int ervent ions dans un cadre commun 
et  cohérent . 

Les d isposit ions du présent  guide nat ional de référence sont  prises en applicat ion: 

- du code général des collect ivit és t errit oriales, not amment  les d isposit ions des ar t icles R 1424-42 
et  R. 1424-52; 

- -pompiers professionnels et  
volont aires. 

Elles sont  applicables, dans le cadre des format ions et  des missions des sapeurs-pompiers, au domaine 
de la lut t e cont re les feux de forêt s. 

relat if  aux format ions des sapeurs-pompiers professionnels et  volont aires., du guide nat ional de référence 
des t echniques profes
t errest res et  aériens en feux de forêt s.  

CHAPITRE I 
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Le domaine de lut t e cont re les feux de forêt s comprend 5 emplois : 

-  
-  
- le chef  de groupe feux de forêt s ; 
- le chef  de colonne feux de forêt s ; 
- le chef  de sit e feux de forêt s. 

II.1. ÉQUIPIER FEUX DE FORÊTS  

la lut t e cont re les feux de forêt s. 

 

II.2. ÈS FEUX DE FORÊTS  

forêt s commande les équip iers feux de forêt s armant  un camion-cit erne feux de 
 

Il part icipe à la format ion des personnels. 

Il peut  êt re amené à commander une opérat ion engageant  des moyens inférieurs à un groupe 
 

CHAPITRE I.Il peut  part iciper à la surveillance d issuasive de prot ect ion de la forêt . 

 
 

II.3. LE CHEF DE GROUPE FEUX DE FORÊTS  

de forêt s. Il peut  commander sur un sect eur géographique ou un sect eur fonct ionnel. 

Il assure la surveillance d issuasive sur un sect eur déf ini. Il part icipe à la format ion des personnels. 

 

-  
-  
-  

II.4. LE CHEF DE COLONNE FEUX DE FORÊTS  

Le chef  de colonne feux de forêt s (emploi de spécialit é) peut  commander : 

- une opérat ion de lut t e cont re les feux de forêt s engageant  des moyens supérieurs ou égaux à 3 
 

forêt s ; 
- un dét achement  const it ué en colonne feux de forêt s ; 
- un sect eur géographique ou un sect eur fonct ionnel. Il part icipe à la format ion des personnels. 

onduire cert ains personnels à 
 

CHAPITRE II 
EMPLOIS 



FEUX DE FORÊTS 
 

Version juin 2001  V1.1 - Mise à jour du 26/06/2020- DGSCGC/DSP/SDDRH/BDFE - page 7/55 

 

- fonct ion de cadre aéro embarqué ; 
- invest igat eur aérien. 

II.5. LE CHEF DE SITE FEUX DE FORÊTS  

Le chef  de sit e feux de forêt s (emploi de spécialit é) peut  commander t out e opérat ion de secours f eux de 

sect eur géographique ou un sect eur fonct ionnel. Il part icipe à la format ion des personnels. 
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La format ion à la lut t e cont re les feux de forêt s comprend des unit és de valeur permet t ant  de t enir les 
emplois déf inis au chapit re 2 du présent  guide nat ional de référence et  des unit és de valeur permet t ant  

 

III.1. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊTS : FDF1 

L'unit é de valeur de format ion FDF1 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 
 

III.1.1. Admission en stage 

Les st ages de format ion FDF1 sont  ouvert s aux sapeurs-pompiers professionnels et  volont aires ainsi 
-pompiers de Paris (BSPP), du bat aillon de marins-pompiers de 

Marseille (BMPM) et  des format ions milit aires de sécurit é civile (UIISC). 

Pour part iciper à la format ion, le sapeur-pompier volont aire doit  êt re t it ulaire du module t ransverse, des 

prot ect ion des personnes, des b iens et  de l  inclus dans sa format ion init iale. 

III.1.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion FDF1 peut  êt re d ispensée par un organisme de format ion aut orisé à t it re 
permanent  au sens d II.1 . 

Le st age comprend 16 st agiaires au maximum. 

Durée de la format ion : 30h environ, hors t emps de déplacement  

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
FDF1, sont  ment ionnés à t it re indicat if . Le format eur passe à la séquence sui
format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 

 format ion. 

Les ob ject ifs de cet t e format ion sont  déf inis dans le scénario pédagogique FDF1. Le cont enu des 
 

La format ion FDF1 peut  êt re incluse dans la format ion du sapeur-pompier. Dans ce cas, elle 
est  judicieusement  p lacée dans le déroulement  pédagogique des b locs de compét ences du domaine 

. 

III.1.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un chef  de groupe feux de forêt s responsable pédagogique. 

 qualif iés conformément  aux format ions de spécialit é 
du domaine de la format ion et  du développement  des compét ences chez les sapeurs-pompiers. Le 

ct ion de format ion. 

III.1.4. Évaluation  

L'unit é de valeur FDF1 est  délivrée aux candidat s qui ont  sat isfait  à 
 

format ion. 

CHAPITRE III 
FORMATIONS 
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III.1.5. Validation de la formation 

La commission pour l'ob t ent ion de l'unit é de valeur FDF1 est  const it uée et  présidée par le d irect eur de 
. 

Out re son président  ou son représent ant , cet t e commission comprend : 

– le responsable pédagogique du st age ; 
–  

Les st agiaires reconnus apt es par la commission reçoivent  un d ip lôme conforme au modèle déf ini en 
annexe 3 du présent  guide nat ional de référence et  délivrée par le . 
Leur livret  individuel de format ion est  mis à jour. 

III.2. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊTS : FDF2 

L'unit é de valeur de format ion FDF2 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 
au chapit re 2 du présent  guide nat ional de 

référence. 

III.2.1. Admission en stage 

Le st age de format ion FDF FDF1 du grade de caporal au 
moins. 

III.2.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion FDF2 peut  êt re d ispensée par un organisme de format ion aut orisé à t it re 
permanent  par II.1 . 

Le st age comprend 16 st agiaires au maximum. 

Durée de la format ion : 30h environ hors t emps de déplacement  

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
FDF2, sont  ment ionnés à t it re indicat if . 
format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 

 

Les object ifs de cet t e format ion sont  déf inis dans le scénario pédagogique FDF2. Le cont enu des 
séquences doit  êt re a  

La format ion FDF  t out  engin. 
Dans ce cas, elle est  judicieusement  p lacée dans le déroulement  pédagogique, au sein des compét ences 

. 

III.2.3. Encadrement 

responsable pédagogique. 

t  composée de chefs de colonne feux de forêt s, de chefs 
 

III.2.4. Évaluation 

L'unit é de valeur FDF
comprenant  les épreuves suivant es : 

– épreuve t héorique : lect ure de cart e (coordonnées), connaissance des mat ériels et  des 
 

– épreuve prat ique de commandement    (t irée au sort ) et  connaissance des 
h30/candidat ) ; 

– épreuve de t ransit  (déplacement  pour at t eindre un point  déf ini par ses coordonnées) 
(0h05/candidat ). 

Les épreuves sont  évaluées apt e/inapt e. 
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de lut t e. 

III.2.5. Validation de la formation 

La commission pour l'ob t ent ion de l'unit é de valeur FDF2 est  const it uée et  présidée par le d irect eur de 
 

Out re son président  ou son représent ant , cet t e commission comprend : 

– le responsable pédagogique du st age ; 
– un  
–  prat ique. 

Les st agiaires reconnus apt es par la commission reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en 
annexe 3 du présent  guide nat ional de référence et  délivrée par le . 
Leur livret  individuel de format ion est  mis à jour. 

III.3. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊTS : FDF3 

L'unit é de valeur de format ion FDF3 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 
 feux de forêt s déf ini au chapit re 2 du présent  guide nat ional de 

référence. 

III.3.1. Admission en stage 

Le st age de format ion FDF FDF2 du grade de sergent  au 
moins. 

III.3.2. Formation 

Durée de la format ion : 80 h environ, hors t emps de déplacement . 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
FDF3, sont  ment ionnés à t it re indicat if . Le fo
format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 

 

L'enseignement  cont enu dans le scénario pédagogique FDF3 comport e des apport s de connaissances 

et  sur le t errain. 

 

La format ion FDF3, comprenant  les modules A (acquisit ion de la doct rine FDF, emploi du simulat eur et  
ale des 

moyens t errest res de lut t e), est  organisée par l cASC. Le module B est  déconcent ré au niveau 
 

cASC après avis du chef  de corps ou du 
responsable pédagogique sur les résult at s obt enus par les st agiaires aux évaluat ions du module B. 

III.3.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un chef  de colonne feux de forêt s, responsable pédagogique. 

nne feux de forêt s, de chefs 
 

III.3.4. Évaluation  

L'unit é de valeur feux de forêt s FDF3 est  délivrée aux candidat s qui ont  sat isfait  aux épreuves t elles que 
déf inies ci-dessous : 

– 1 
(durée 1h 30) ; 
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– 1 épreuve prat ique (durée 14h FDF commandant  
eut  êt re adapt é aux condit ions de mise 

 

Les épreuves sont  évaluées apt e/inapt e. 

cASC et  ext érieurs 
it é milit aire qui a organisé le module B. 

III.3.5. Validation de la formation 

La commission pour l'ob t ent ion de l'unit é de valeur FDF3 est  const it uée et  présidée par le d irect eur de 
EcASC. 

Out re son président  ou son représent ant , cet t e commission comprend : 

– le responsable pédagogique ; 
–  
–  

Les candidat s admis reçoivent  un d ip lôme conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide 
nat ional de référence EcASC. Leur livret  individuel de format ion est  mis à 
jour. 

III.4. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊTS : FDF4 

L'unit é de valeur de format ion FDF4 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 

référence. 

III.4.1. Admission en stage 

Le st age FDF FDF3 depuis un an au 
moins. 

III.4.2. Formation 

La format ion est  d ispensée par l cASC. 

Le st age comprend 12 st agiaires au maximum. 

Durée de la format ion : 70h environ hors t emps de déplacement . 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
FDF4, so
format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 

 

L'enseignement  cont enu dans le scénario pédagogique FDF4 comport e des apport s de connaissances 
t héoriques ainsi que des exercices d 'applicat ion prat ique de simulat ion en salle 
et  sur le t errain. 

III.4.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un chef  de colonne feux de forêt s, responsable pédagogique. 

de forêt s  

III.4.4. Évaluation  

L'unit é de valeur FDF4 est  délivrée aux candidat s qui ont  sat isfait  à l'examen port ant  sur le cont enu du 
programme et  comprenant  les épreuves suivant es : 

− 1 épreuve t héorique écrit e : ét ude de cas opérat ionnel (durée 2h) ; 
− 1 épreuve prat ique : 
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o assurer les fonct ions PC renseignement   PC moyens logist iques et  aéro (durée 30 à 45 
min/st agiaire) ; 

o  

Les épreuves sont  évaluées apt e/inapt e. 

III.4.5. Validation de formation 

La commission pour l'ob t ent ion de l'unit é de valeur FDF4 est  const it uée et  présidée par d irect eur de 
EcASC. 

Out re son président  ou son représent ant , cet t e commission comprend : 

– -major int erminist ériel de zone de défense et  de sécurit é Sud ou son représent ant  ; 
–  
–  

Les candidat s admis reçoivent  un d ip lôme conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide 
EcASC. Leur livret  individuel de format ion est  mis à 

jour. 

III.5. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊTS : FDF5 

L'unit é de valeur de format ion FDF5 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 

référence. 

III.5.1. Admission en stage 

Le st age de format ion FDF e format ion FDF4 depuis 2 ans 
au moins et  qui sont  : 

- 

colonne ou COS ; 
- commandant , lieut enant -colonel et  colonel. 

III.5.2. Formation 

La format ion est  d ispensée par l cASC. 

Le st age comprend 10 st agiaires au maximum. 

Durée de la format ion : 70h environ hors t emps de déplacement . 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
FDF
format ion est  at t eint .  De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. 

L'enseignement  cont enu dans le scénario pédagogique FDF5 comport e des apport s de connaissances 

et  sur le t errain. 

III.5.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un chef  de sit e feux de forêt s, responsable pédagogique. 

 

III.5.4. Évaluation  

L'unit é de valeur FDF format ive. 

Les st agiaires reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide nat ional 
EcASC. Leur livret  individuel de format ion est  mis à jour. 
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III.5.5. Maintien des acquis 

Le maint ien des acquis est  réalisé pour une période de 2 ans.  Il consist e, pour les int éressés, à part iciper 
FDF4 ou FDF5 ou à la prise en compt e de son act ivit é opérat ionnelle ou à 

suivre une journée de mise à niveau organisée par l cASC. 

 



FEUX DE FORÊTS 
 

Version juin 2001  V1.1 - Mise à jour du 26/06/2020- DGSCGC/DSP/SDDRH/BDFE - page 14/55 

 

Dans le cadre de la lut t e cont re les feux de forêt s, cert ains int ervenant s peuvent  assurer une ou p lusieurs 
act ivit és complément aires nécessit ant  une format ion ou la part icipat ion  

IV.1. ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES 

EMPLOIS ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES FORMATIONS 

ÉQUIPIER f eux d e f o rêt s 
ÉQUIPIER d e d ét achem en t   
hélip ort é 

DIH1 

Chef   f eux d e f o rêt s   
Part icip at ion  à 

 
st age D IH 1 

C h e f  d e  gr o u p e  f e u x  d e  
f o rêt s 

Ch ef  d e d ét ach em en t   
hélip ort é 
Ob servat eur  aér ien  
Cad re hél icop t ère b o m b ard ier   

Part icip at ion  à 
 

st age D IH 1 AER1 
AER2 

Ch ef  d e co lo nn e f eux d e 
f o rêt s 

Cad r e aéro  em b ar q u é   
Invest igat eur  aér ien  

AER3 AER4 

IV.2. 
DIH1 

La lut t e cont re les feux de forêt s est  souvent  t rès d if f icile en raison du relief  accident é qui rend cert ains 

et  des moyens héliport és. Af in de réaliser ces opérat ions, les équip iers feux de forêt s peuvent  recevoir 
une format ion complément aire (DIH1) a

leurs connaissances acquises (DIH1) en encadrant , chacun à leur niveau, un st age de format ion 
 

 

IV.2.1. Admission en stage 

Le st age de format ion DIH1 est  ouvert  FDF1. 

IV.2.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion DIH1 est  d ispensée par un organisme de format ion aut orisé à t it re 
permanent  au sens de II.1 . 

Le st age comprend 12 st agiaires au maximum. 

Durée de la format ion : 30henviron hors t emps de déplacement . 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
DIH object if  de 

CHAPITRE IV 
FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 



FEUX DE FORÊTS 
 

Version juin 2001  V1.1 - Mise à jour du 26/06/2020- DGSCGC/DSP/SDDRH/BDFE - page 15/55 

 

format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 

 

IV.2.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un chef  de groupe feux de forêt s, responsable pédagogique et  t it ulaire de 
 

int ervent ion 
 

IV.2.4. Évaluation  

L'unit é de valeur DIH  

Les st agiaires reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide nat ional 
. Leur livret  individuel de format ion 

est  mis à jour. 

IV.2.5. Formation de maintien des acquis 

 exercice annuel ou par la prise en 
compt e des act ivit és opérat ionnelles. 

IV.3. 
HÉLIPORTÉ 

DIH FDF 
nécessaires pour com
de forêt s. 

IV.3.1. Admission en stage 

Le st agiaire doit  êt re t it ulaire des unit és de valeur de format ion FDF2 et  DIH1. 

IV.3.2. Formation 

La format ion consist e à encadrer un st age DIH1 en doub
 

Le st age DIH  

Les st agiaires reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide nat ional 
de référence et  délivrée p . Leur livret  individuel de format ion 
est  mis à jour. 

IV.3.3. Formation de maintien des acquis 

compt e des act ivit és opérat ionnelles. 

IV.4. FORMATION DE CHEF DE DÉ ÉLIPORTÉE 

DIH1 permet  au chef  de groupe FDF 
on feux de forêt s. 

IV.4.1. Admission en stage 

FDF
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IV.4.2. Formation 

La format ion consist e à encadrer un st age DIH
héliport é. 

Le st age DIH1 comprend 2 st agiaires chefs de dét achement  maximum. 

Les st agiaires reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide nat ional 
de référence et  délivrée par le d irect e . Leur livret  individuel de format ion 
est  mis à jour. 

IV.4.3. Formation de maintien des acquis 

compt e des act ivit és opérat ionnelles. 

IV.5. AER1 

AER1 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 
 

IV.5.1. Admission en stage 

Le st age de format ion AER FDF3. 

IV.5.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion AER1 est  d ispensée par un organisme de format ion agréé au sens de 
 

Durée de la format ion : 10h environ + 1 jour de t ut orat  (hors t emps de déplacement ). 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
AER1, sont  ment ionnés à t it re indicat if . Le format eur passe à la séquence suivant e 
format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 

t ion. 

Le st age comprend 2 st agiaires au maximum par avion. 

IV.5.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un responsable pédagogique, t it ulaire des unit és de valeur de format ion AER1 
et  FDF3. 

oupe feux de forêt s t it ulaires 
AER  

La journée de t ut orat  est  encadrée par un observat eur aérien conf irmé et  un pilot e  

IV.5.4. Évaluation  

AER format ive. 
Les st agiaires reconnus apt es reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du 

. Leur livret  
individuel de format ion est  mis à jour. 

IV.6. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION DE CADRE HBE (H ÉLICOPTÈRE 
AER2 

AER2 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 
 

IV.6.1. Admission en stage 

Le st age de format ion AER FDF3. 
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IV.6.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion AER2 est  d ispensée par un organisme de format ion agréé au sens de 
 

Durée de la format ion : 10h environ hors t emps de déplacement . 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
AER2, sont  ment ionnés à t it re indicat if . Le format eur passe à 
format ion est  at t eint .  De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le chef  de corps 
a  

Le st age comprend 4 st agiaires au maximum par hélicopt ère. 

IV.6.3. Encadrement 

La format ion est  d irigée par un responsable pédagogique, t it ulaire des unit és de valeur de format ion FDF3 
et  AER2. 

 est  composée de chefs de groupe feux de forêt s t it ulaires 
AER

spécialisés. 

IV.6.4. Évaluation  

L'unit é de valeur AER  

Les st agiaires reconnus apt es reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du 
. Leur livret  

individuel de format ion est  mis à jour. 

IV.7. UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION DE CADRE AÉRO : AER3 

AER3 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és pour 
employer les moyens aériens sur un sinist re en évaluant  t ous les paramèt res nécessaires à la réalisat ion 
de la mission. 

IV.7.1. Admission en stage 

Le st age de format ion AER FDF4. 

IV.7.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion AER3 est  d ispensée par l cASC. Les moyens nécessaires pour cet t e 
format ion comprennent  : 

- 1 hélicopt ère (pot ent iel de vol 6 h) ; 
- hpar t ype  

Durée de la format ion : 6henviron. 

Le st age comprend 12 st agiaires au maximum. 

IV.7.3. Encadrement 

AER3. 

de forêt s t it ulaires de l'unit é de valeur AER   

IV.7.4. Évaluation  

L'unit é de valeur AER  

Les st agiaires reconnus apt es reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du 
présent  guide nat ional de référence e EcASC. Leur livret  individuel de 
format ion est  mis à jour. 
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IV.8. UNITÉ AÉRIEN : AER4 

AER4 a pour but  de faire acquérir aux st agiaires les capacit és nécessaires 
 

IV.8.1. Admission en stage 

Le st age de format ion AER4 est  ouvert  aux t it ulaires des unit és de valeur de format ion FDF4, AER3 qui 
maît risent  la réglement at ion et  les inst ruct ions édict ées par la DGSCGC en mat ière de feux de forêt s. 

IV.8.2. Formation 

L'unit é de valeur de format ion AER4 est  d ispensée par l cASC. 

Durée de la format ion : 20h environ dont  10h de vol sous t ut orat  et  part icipat ion à au moins 10 feux 
signif icat ifs. 

Les volumes horaires des séquences composant  cet t e format ion, présent és dans le scénario pédagogique 
AER
format ion est  at t eint . De ce fait , en fonct ion du niveau des st agiaires, la durée de chaque séquence peut  
êt re soit  augment ée soit  d iminuée. La vérif icat ion des prérequis doit  êt re réalisée par le d irect eur de 

  

L'enseignement  cont enu dans le scénario pédagogique AER4 comport e des apport s de connaissances 
t héoriques ainsi que des exercices d 'applicat ion prat ique sur simulat eur et  sur le t errain. 

IV.8.3. Encadrement 

AER4. 

AER  

IV.8.4. Validation 

Les st agiaires reçoivent  une at t est at ion conforme au modèle déf ini en annexe 3 du présent  guide nat ional 
EcASC. Leur livret  individuel de format ion est  mis à jour. 
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À 

format ion FDF cit és dans le t ableau ci-après peuvent  formuler 
 

- FDF1  FDF2) ou de d ip lômes FDF3, assort is des UV de format ion 
complément aires (DIH1  AER1   AER2) sont  t ransmises au chef  de corps pour t rait ement . 

- 
complément aire AER3 - AER ét at -major de la zone sud, par la voie 
hiérarchique, pour t rait ement . 

just if iant  le suivi de celle-ci. 

TABLEAU DE SYNTHÈSE DES ÉQUIVALENCES 

ATTESTATION OU 
DIPLÔME FEUX DE 
FORÊTS DÉTENU 

CONDITIONS D'OBTENTION DE 
L'ÉQUIVALENCE 

UNITÉ DE VALEUR 
ACQUISE PAR 
ÉQUIVALENCE 

NIVEAU 

DE 
ÉQUIVALENCE 

COMPLÉMENTS DE FORMATION 
Durée (environ) (D) Organisat ion 

(O) 

Format ion FD F 
réal isée avant  
d écem b re 1986 

Équivalence d irect e FDF1 Chef  d e corp s 

 

Format ion  d e s/o f f  au 
moins + f ormat ion 
FDF réal isée avant  
d écem b re 1986 

Équivalence d irect e FDF2 Chef  d e corp s 

 

Init iat ion FDF Équivalence d irect e FDF1 Chef  d e corp s 
 

Init iat ion FDF Com p lém ent  de f ormat ion FDF2 Chef  d e corp s 
D  : 8 heures 
O : corps dépar t ement al o u m ili. 

Format ion d e s/of f  
+ Init iat ion FDF 

Équivalence d irect e FDF2 Chef  d e corp s 
 

Cert if icat  FDF Équivalence d irect e FDF2 Chef  d e corp s  

Format ion de s/o f f  + 
Cert if icat  FDF 

Com p lém ent  de f ormat ion FDF3 Chef  d e corp s 
D  : 23 heures 
O : corps départ ement al  o u m ili. 
o u EcASC 

Format ion de s/o f f  
+ 

Cert if icat  FDF 

Agent  t enant  l 'em p lo i  d e 
chef  de groupe FDF 
Équivalence d irect e 

FDF3 Chef  d e corp s 
 

Brevet  FDF Équivalence d irect e FDF3 Chef  d e corp s  

Brevet  FDF 
Agent  t enant  l 'em p lo i  d e 
chef  de co lonne FD F 
Com p lém ent  de f ormat ion 

FDF4 Nat ional 
D  : 15 heures 
O : EcASC 

Brevet  supér ieur  FDF Équivalence d irect e FDF4 Nat ional  

Brevet  supér ieur  FDF 
Agent  t enant  l 'em p lo i  d e 
chef  de sit e 
Com p lém ent  de f ormat ion 

FDF5 Nat ional 
D  : 15 heures 
O : EcASC 

At t est at ions ob t enues d ans le cad re d e  d e la f ormat ion  (arrêt é d u 16 m ai 1994) 

At t est at ion FDF1  FDF1 Chef  d e corp s  

At t est at ion FDF2  FDF2 Chef  d e corp s 
 

At t est at ion FDF3  FDF3 Chef  d e corp s 
 

At t est at ion FDF4  FDF4 Nat ional 
 

At t est at ion FDF5  FDF5 Nat ional 
 

CHAPITRE V 
ÉQUIVALENCES 
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Format ions complément aires 

Suivi DIH1 Équivalence d irect e DIH1 Chef  d e corp s  

Suivi DIH2 Équivalence d irect e At t est at ion chef  
 

Chef  d e corp s  

Suivi DIH3 Équivalence d irect e 
At t est at ion chef  

d e 
d ét achem en t  

Chef  d e corp s 

 

Suivi AER1 Équivalence d irect e AER1 Chef  d e corp s  

Suivi AER2 Équivalence d irect e AER2 Chef  d e corp s  

Suivi AER3 Équivalence d irect e AER3 Nat ional  

Suivi AER4 Équivalence d irect e AER4 Nat ional  

N ot a : le n iveau nat ional est  conf ié à IZ Sud . 

Évaluat ion  : t ous les com p lém ent s d e f o rm at ion f on t  l'ob jet  d 'une évaluat ion  f o rm at ive. 

Les p ersonnels t i t ulaires d e  d e valeur  FD F1 o u FD F2 p ar  éq uivalence p euvent  recevo ir  un 
d ip lô m e  f eux d e f o rêt s et  d e chef   f eux d e f o rêt s conf o rm e au m od èle d éf in i  
en annexe 3 d u 
format ion. 

 

PROGRAMMES DES COMPLÉMENTS DE FORMATION  ÉQUIVALENCES FEUX 
DE FORÊTS  

 l'équivalence FDF2 

CONTENU THÉORIQUE : 5 h 

Topographie : 1h 

Rappels : 
- Les d if férent s symboles 
- Les échelles 
- Les coordonnées DFCI 

- Les coordonnées polaires 
- Orient at ion de la cart e 
- Exercices de lect ure 

Analyse de la zone 
h30 

- Topographie : 
1 - posit ion de la zone 
2 - nivellement  ossat ure et  
pent es 
3 - p lanimét rie : les voies de 
communicat ion - les cours d 'eau 
4 - t ype, quant it é et  posit ion de 
l'habit at  
5 - couvert  végét al 
6 - d ivers : lignes HT, et c... 
7 - point s d 'eau ut ilisables 
8 - point s sensib les 

- Populat ion : t ype de populat ion 
rencont ré sur la zone, 
comport ement  
- Condit ions mét éo et  ast ro : 
t empérat ure, vent , hygromét rie 
de l' inst ant  et  évolut ion 
prévisib le 
- Ressources concernées par le 
sinist re 
- Tâches spécif iques liées à la 
zone 

Transmissions : 0h30  

- L'O.C.T. 
- Les d if férent s niveaux t act iques 
- Les messages, cont enu et  dest inat aire en t ant  que 1er COS ou au 

 
Missions du chef d'agrès : 1h - Les missions 

Moyens aériens : 1h 
- Reconnaît re les d if férent s moyens aériens : A.B.E., H .B.E., avions 
de surveillance, hélico de commandement  (caract érist iques) 

CONTENU PRATIQUE : 3 h 

Transmissions :  Ut ilisat ion d 'E.R.M. et  E.R.P. Messages de sit uat ion 

 
- En posit ion de 1er COS 
- Sous les ordres d 'un COS 
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Complément de formation au programme du certificat FDF FDF3 

Le complément  de format ion FDF3, d 'une durée de 23 heures, vise à complét er la format ion act uelle du 
cert if icat  feux de forêt s par des élément s de commandement  cont enus dans l'U.V. Gest ion 
Opérat ionnelle et  Commandement  (GOC3) du t ronc commun. Il int ègre la connaissance des moyens 

 

CONTENU THÉORIQUE 7h CONTENU PRATIQUE 16h 
- Moyens et  personnels du groupe ou 

 
- 

 
- Out ils graphiques 
- Moyens aériens 
- Surveillance d issuasive 
- fonct ions du PC de colonne 

1h 
 

1h 
 

0h30 
2h30 

1h 
1h 

- Évaluer une sit uat ion 
- Commander le groupe ou les unit és 

 
- Prendre en compt e les moyens aériens 
-  

4h 
2h 

 
2h 
8h 

Complément de formation au programme du brevet FDF  

CONTENU THÉORIQUE 9h CONTENU PRATIQUE 6h 
- Organisat ion du commandement  
- Organisat ion PC (deux fonct ions) 
- Emploi des moyens aériens 
- Conduit e colonne 

3h 
2h 
3h 
1h 

- Exercices feux 
- Exercices chef  de colonne FDF 

3h 
3h 

Complément de formation au programme du brevet supérieur FDF  l'équivalence 
FDF5 

CONTENU THÉORIQUE 6h CONTENU PRATIQUE 9 h 
- Organisat ion du commandement  et  
PC de sit e 
- Emploi des moyens aériens 
- Ret our d 'expérience 

2 h 
 

3 h 
1 h 

- Organisat ion du commandement  et  PC de 
sit e 
- Emploi des moyens aériens 
- Ret our d 'expérience 

4 h 
 

3 h 
2 h 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  FDF1 

30h environ ; Hors temps de déplacement 
 

RÔLE ÉQUIPIER FEUX DE FORÊTS : 9h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

fonct ionnelle 

 

 

 

 

 

0h45 

4h00 

1h00 

0h45 

0h30 

2h00 

A1.1/A1.2 

A2.1 

A3.1/A3.3 

A4.1 

A5.1 

A6.1/A6.2 

ÉTABLISSEMENT h15 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 

0h45 

0h30 

0h30 

20h00 

0h30 

B1.1 

B2.1 

B3.1 

B4.1 

B5.1 

ÉVALUATION  

DESCRIPTIF 
Modalit és f ixées par le chef  de corps 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  FDF2 
30h environ ; Hors temps de déplacement 

 

ÉTABLISSEMENT h30 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 

 

0h30 

1h00 

4h00 

1h00 

1h00 

1h00 

A1.1 

A2.1 

A3.1 

A4.1 

A5.1 

A6.1/A6.2 

TACTIQUE DE LUTTE CONTRE LES FEUX DE FORÊTS : 8h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 dans un cadre t act ique 

2h00 

0h30 

1h00 

0h30 

4h00 

B1.1/B1.2 

B2.1 

B3.1 

B4.1/B4.2 

B5.1 

FORÊTS : 9h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

8h00 

1h00 

C1.1 

C2.1/C2.2 

ÉVALUATION  : 8h00 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

Évaluat ion t héorique 

 

Évaluat ion prat ique 

0h30 

0h05 

0h30/st agiaire 

D1.1 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  FDF3 
80h environ ; Hors temps de déplacement 

 

COMMANDEMENT DU GROUPE : 12h30 

DESCRIPTIF VOLUME HORAIRE RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 

 

 

 

1h00 

1h30 

1h00 

1h00 

1h00 

1h00 

réalisée lors des déplacement s 

6h00 

A1.1 

A2.1/A2.2 

A31 

A4.1 

A5.1 

A6.1 

A7.1 

A8.1 

OPÉRATION FEUX DE FORÊTS : 51h30 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

opérat ion (sur simulat eur) 

 

 

4h30 

2h00 

1h00 

0h30 

1h00 

4h00 

1h00 

0h30 

1h30 

13h00 

20h00 

2h30 

B1.1/B1.2 

B2.1 

B3.1 

B4.1 

B5.1 

B6.1/B6.2 

B7.1 

B8.1 

B9.1 

B10.1 

B11.1 

B12.1 

POSTE DE COMMANDEMENT : 1h30 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 1h30 C1.1 

SURVEILLANCE DISSUASIVE : 1h30 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 1h30 D1.1/D1.2 
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ÉVALUATION  : 15h30 

DESCRIPTIF VOLUME HORAIRE 

Épreuve écrit e 

Épreuve prat ique : chef  de groupe FDF commandant  une opérat ion FDF 

1h30 

14h00 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  FDF4 
80h environ ; Hors temps de déplacement 

 

OPÉRATION FEUX DE FORÊTS : 28h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

Évaluat ion de sit uat ion 

 

 

 

1h00 

3h00 

3h30 

10h30 

1h30 

6h00 

2h30 

A1.1 

A2.1 

A3.1 

A4.1 

A5.1 

A6.1 

A7.1 

OPÉRATION FEUX DE FORÊTS : 29h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

1h00 

12h00 

16h00 

B1.1 

B2.1 

B3.1 

PC DE SITE FEUX DE FORÊTS : 1h30 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 1h30 C1.1 

ÉVALUATION : 14h30 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

Évaluat ion 14h30 D1.1 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  FDF5 
70h environ ; Hors temps de déplacement 

 

MISSION DU CHEF DE SITE FEUX DE FORÊTS : 10h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

2h00 

4h00 

4h00 

A1.1 

A2.1 

A3.1 

COMMANDEMENT DU PC DE SITE FEUX DE FORÊTS : 60h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

3h00 

9h00 

48h00 

B1.1 

B2.1 

B3.1 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  AER1 
10h environ et un jour de tutorat  ; Hors temps de déplacement 

 

OBSERVATION AÉRIENNE : 13h+ 1 jour de tutorat  

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 

 

0h30 

1h30 

6h00 

2h00 

3h00 

1 jour 

A1.1 

A2.1 

A3.1 

A4.1 

A5.1 

A6.1 

 

 

UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  AER2 
10h environ ; Hors temps de déplacement 

 

CADRE HBE : 11h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 au prof it  du COS 

 

 

 

 

 

2h00 

2h00 

1h00 

1h30 

1h00 

2h30 

0h30 

0h30 

A1.1 

A2.1 

A3.1/A3.2 

A4.1 

A5.1/A5.2 

A6.1 

A7.1 

A8.1 

 

 

UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  AER3 
6h environ ; Hors temps de déplacement 

 

FONCTION AÉRO : 6h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

0h30/st agiaire. 

0h30/st agiaire 

A1.1 

A2.1 
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UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  AER4 
20h environ ; Hors temps de déplacement dont 10h de vol sous tutorat et participation à au moins 10 feux significatifs 

 

ENVIRONNEMENT AÉRONAUTIQUE RÉGLEMENTAIRE : 22h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 

 

 

2h00 

2h00 

4h00 

4h00 

10h00 

A1.1 

A2.1 

A3.1 

A4.1 

A5.1 

 

 

UNITÉ DE VALEUR DE FORMATION FEUX DE FORÊT  DIH 
30h environ ; Hors temps de déplacement 

 

RÔLE ÉQUIPIER FEUX DE FORÊTS DIH: 8h 

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

 accident é 

1h00 

1h00 

6h00 
 

A1.1 

A2.1 

A3.1 
 

ÉTABLISSEMENT  

DESCRIPTIF 
VOLUME 
HORAIRE 

RÉFÉRENCES 

 

 

1h00 

18h00 

B1.1 

B2.1 
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EMPLOI  CHEF DE GROUPE FEUX DE FORÊTS  R 1 

 

MISSION   

 

 RESPONSABILITÉ 

Encadrement  
- chefs d 'agrès FDF 
-  

Autonomie 

- assurer seul la mission en t ant  que COS avec des moyens t errest res 

aériens 
- assurer la mission sous l'aut orit é du COS ou d 'un chef  de colonne 

Relations extérieures 

- sinist rés 
- aut res services concernés 
- aut orit és locales 
- médias 

 

  

est nécessaire 
- chef  de groupe (emploi de t ronc commun) 

Autre emploi dont  la 
compréhension est 
nécessaire 

- chef  d 'agrès feux de forêt s 

 

 CONDITIONS  

Formation init iale  - FDF3 

 

 ACTIVITÉS EXERCÉES 

Activités principales 

-  
- commander l'opérat ion de secours engageant  des moyens 

 
- commander sur un sect eur géographique ou un sect eur fonct ionnel 
- assurer la surveillance d issuasive avec son groupe 
- part iciper à la format ion 

Activités complémentaires  
- ef fect uer une mission d 'observat ion et  de surveillance aérienne 
- commander un DIH 
- assurer la fonct ion de cadre HBE 
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ACTIVITÉ PRINCIPALE  FORÊTS R 1 

Principales t âches 

- prendre en compt e les moyens et  le personnel de son groupe 
- 

 
- respect er les règles de sécurit é individuelle et  collect ive 
- exploit er les moyens de t ransmissions 
- évaluer la sit uat ion, formuler ses besoins 
- rendre compt e 
- maint enir le niveau opérat ionnel de son groupe 

Principaux out ils, t echniques 
 

- ordre complément aire des t ransmissions (OCT) 
- t echniques de mise en sécurit é du groupe 
-  
- élément s de raisonnement  t act ique 

 

ACTIVITÉ PRINCIPALE  
ÉRATION DE SECOURS ENGAGEANT DES 

MOYENS INFÉRIEURS À 3 GIFF OU 6 UNITÉS 
FEUX DE FORÊTS 

R 1 

Principales t âches 

- prendre le commandement  
- évaluer la sit uat ion (commander l'at t aque init iale, formuler ses 

besoins, rendre compt e et  prendre en compt e les moyens 
préalablement  engagés et  les renfort s) 

- 
 

-  
- employer les moyens aériens 
- préparer le passage de consignes pour le COS suivant  

Principaux out ils, t echniques 
 
-  
- élément s de raisonnement  t act ique 

 

ACTIVITÉ PRINCIPALE 
COMMANDER SUR UN SECTEUR GÉOGRAPHIQUE OU UN 

SECTEUR FONCTIONNEL 
R 1 

Principales t âches 

sect eur géographique : 
- 

chefs de groupe 
- prendre le commandement  
- exécut er la mission f ixée par le COS : 

o reconnaît re et  analyser son sect eur 
o évaluer la sit uat ion 
o donner les ordres 
o  
o formuler les besoins 

- rendre compt e au COS 
- organiser son sect eur 
- cont rôler le respect  des mesures de sécurit é individuelle et  

collect ive 
- met t re en applicat ion l'OCT 

sect eur fonct ionnel : 
- assurer une des fonct ions du PC deux fonct ions 
- 

t ransit  

Principaux out ils, t echniques 
 
- OCT 
- PCM 
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ACTIVITÉ PRINCIPALE ASSURER LA SURVEILLANCE DISSUASIVE AVEC SON GROUPE R 1 

Principales t âches 
- organiser la surveillance d issuasive sur la zone qui lui est  conf iée 
- rendre compt e 
- donner l'alert e et  int ervenir 

Principaux out ils, t echniques 
 

- ordre complément aire des t ransmissions (OCT) 
- t echniques de mise en sécurit é du groupe 
-  
- élément s de raisonnement  t act ique 
- t echniques de surveillance d issuasive 
- élément s de DFCI 

 

ACTIVITÉ PRINCIPALE PARTICIPER À LA FORMATION DES PERSONNELS R 1 

 

Principales t âches 

- organiser et  suivre la format ion des personnels 
- encadrer les st ages de format ion 
- suivre la format ion permanent e des personnels 
-  
- part iciper aux commissions de st age 

Principaux out ils, t echniques 
 
- mat ériels pédagogiques 

 

ACTIVITÉ 
COMPLÉMENTAIRE 

COMMANDER UN DÉ  
HÉLIPORTÉ FEUX DE FORÊTS 

R 1 

 

Format ion init iale  -  

Format ion de maint ien des 
connaissances 

- exercice annuel (1 jour) Ou 
- suivi des act ivit és opérat ionnelles 

souhait ables 
- avoir exercé l'act ivit é de chef  d 'équipe héliport é en opérat ion 

Principales t âches 

- prendre en compt e le DIH : 
o rappeler les consignes de sécurit é 
o former les équipes 

-  
- ef fect uer des reconnaissances aériennes : 

o dét erminer avec le ou les équipages la faisabilit é de la 
mission 

o en rendre compt e au COS 
- choisir les zones d 'emport  et  de poser ; les organiser 
- appliquer l'OCT 
- organiser les norias 
- êt re at t ent if  à la mét éo et  à son évolut ion 
- assurer la sécurit é du DIH ; exécut er la mission, la cont rôler et  en 

rendre compt e 
- rédiger le compt e-rendu du ret our d 'expérience 

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens à met t re en  

- hélicopt ère, mat ériels d 'héliport age et  hélit reuillage 
- f ilet , élingue, cit ernes souples, et c. 
- mat ériel d 'ext inct ion spécif ique 
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ACTIVITÉ 
COMPLÉMENTAIRE 

 ET DE 
SURVEILLANCE AÉRIENNE 

R 1 

 

Format ion init iale  - AER1 

Principales t âches 

- surveiller un sect eur géographique, en int égrant  les paramèt res 
nécessaires 

- posit ionner les départ s de feu 
- exécut er la mission f ixée par le CODIS 
- rendre compt e au CODIS 
- renseigner le COS 
- prendre évent uellement  des phot os des départ s de feu 

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens à met t re en  

- appareil phot o 
- aéronefs 
- cart ographie 
- t ransmissions 
-  

 

ACTIVITÉ 
COMPLÉMENTAIRE : 

ASSURER LA FONCTION DE CADRE HBE R 1 

 

Format ion init iale  - AER2 

Principales t âches 

-  
- assurer l' int erface permanent e ent re le COS et  le ou les équipages 

HBE 
- réaliser les t âches déf inies dans 

aériens et   
- at t endre les inst ruct ions du COS et /ou du coordonnat eur 
- s'int égrer dans un d isposit if  de lut t e 
- collect er les paramèt res nécessaires à la mission (mét éo, sit uat ion 

opérat ionnelle, pot ent iel) 
- dét erminer seul les object ifs en l'absence du COS 
- s'assurer de la sécurit é du personnel lors de l'embarquement  et  

 
- part iciper, avec l'équipage, au recondit ionnement  de l'appareil 

(carburant   addit ifs) 
- - renseigner le COS et  le CODIS 

Principaux out ils t echniques 
et  moyens à met t re en  

- mét éo aéronaut ique 
- connaissances des emplois des moyens aériens + addit ifs 
- t echniques aéronaut iques 
- t ransmissions aéronaut iques 
- ordre   
-  

 

  



FEUX DE FORÊTS 
 

Version juin 2001  V1.1 - Mise à jour du 26/06/2020- DGSCGC/DSP/SDDRH/BDFE - page 37/55 

 

EMPLOI  CHEF DE COLONNE FEUX DE FORÊTS  R 2 

 

MISSION  
Commander une opérat ion engageant  des moyens supérieurs ou égaux 
à 3 
FDF 

 

 RESPONSABILITÉ 

Encadrement  

- 
 

- moyens aériens 
- moyens spécialisés (génie, forest iers ...) 

Autonomie 
- assurer seul la mission en t ant  que COS 
- exécut er les missions  

Relations extérieures 

- sinist rés 
- aut res services concernés 
- aut orit és 
- médias 

 

  

Autres emplois dont 
 

- of f icier chef  de groupe feux de forêt s depuis 1 an au moins 

 

  

Formation init iale  - FDF4 

 

 ACTIVITÉS EXERCÉES 

Activités principales 

- commander une opérat ion de secours engageant  des moyens 
supérieurs ou égaux à 3 GIFF ou supérieurs ou égaux à 6 unit és 

 
- commander sur un sect eur géographique ou un sect eur fonct ionnel 
- commander un dét achement  const it ué en colonne feux de forêt s 
- part iciper à la format ion 

Activités complémentaires  
- assurer la fonct ion de cadre AÉRO embarqué 
-  
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ACTIVITÉ PRINCIPALE 
COMMANDER UNE OPÉRATION DE SECOURS ENGAGEANT 

DES MOYENS SUPÉRIEURS OU ÉGAUX À 3 GIFF OU 
SUPÉRIEURS OU ÉGAUX À 6 UNITÉS D INTERVENTION FDF 

R 2 

Principales t âches 

- prendre le commandement  
- évaluer la sit uat ion 
-  

 
- rendre compt e 
- rédiger un OCT 
- employer les moyens aériens 
- cont rôler les règles de sécurit é collect ive liées à l'emploi des 

moyens aériens 
- prévoir une zone de poser 
- organiser le PC 
- met t re en place le(s) point (s) de t ransit  

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens a à met t re en 

 

- élément s de raisonnement  t act ique 
- emploi des moyens aériens 
- PC deux fonct ions 
- point  de t ransit  

 

ACTIVITÉ PRINCIPALE :  
COMMANDER SUR UN SECTEUR GÉOGRAPHIQUE OU UN  

SECTEUR FONCTIONNEL 
R 2 

Principales t âches 

sect eur géographique : 

- 
chefs de colonne 

- prendre le commandement  
- exécut er la mission f ixée par le COS : 

o reconnaît re et  analyser son sect eur 
o évaluer la sit uat ion 
o donner les ordres 
o  
o formuler les besoins 

- rendre compt e au COS 
- organiser son sect eur 
- cont rôler le respect  des mesures de sécurit é individuelle et  

collect ive 
- met t re en applicat ion l'OCT 

sect eur fonct ionnel : 

- assurer une des fonct ions du PC de sit e 
- assurer la fonct ion AÉRO au sol 
- assurer les act ivit és générées par un point  de t ransit  

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens a à met t re en 

 

- OCT 
- PC deux fonct ions 
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ACTIVITÉ PRINCIPALE 
COMMANDER UN DÉTACHEMENT CONSTITUÉ EN 

COLONNE FEUX DE FORÊTS 
R 2 

 

Principales t âches 

- prendre en compt e une colonne 
- assurer la liaison avec les st ruct ures opérat ionnelles de recueil 

(COZ, CODIS, PC ...) 
- engager une colonne : 

 rendre compt e du déroulement  de sa mission à son aut orit é 
d 'origine 

 organiser les mouvement s de la colonne : rout e-mer-rail-air 
- assurer le déplacement  t act ique 

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens à met t re en  

- OCT 
- chaîne du commandement  (st ruct ures zonales, départ ement ales ...) 
- t echniques liées aux t ransport s (rout e-air-rail-mer) 

 

ACTIVITÉ PRINCIPALE FORMATION DES PERSONNELS R 2 

 

Principales t âches 

- organiser et  suivre la format ion des personnels 
- encadrer les st ages de format ion 
- suivre la format ion permanent e des personnels 
-  
- part iciper aux commissions de st age 

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens a met t re en  

- mat ériels pédagogiques 

 

ACTIVITÉ COMPLÉMENTAIRE ASSURER LA FONCTION AÉRO EMBARQUÉ R 2 

SPÉCIFIQUES 

Formation init iale  - AER3 

Principales t âches 

-  
- évaluer t ous les paramèt res nécessaires à la préparat ion de la 

mission 
- prendre en compt e les moyens aériens 
- int égrer la sécurit é dans t out es ses act ions 
-  

Principaux out ils t echniques 
et  moyens à met t re en  

- mét éo  aérologie 
- t ransmissions 
- moyens aériens 
- addit ifs chimiques 
-  
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ACTIVITÉ 
COMPLÉMENTAIRE :  

AÉRIEN  R 2 

 

Format ion init iale 
- Format ion aéronaut ique 
- AER4 

Format ion de maint ien des 
connaissances 

- 8 heures durant  l' int ersaison 

souhait ables 
- of f icier CODIS ou EMIZ 
- apt it ude au vol 

Principales t âches 

-  
- évaluer les risques pot ent iels des d if férent s sinist res 
- apprécier l'opport unit é d 'engagement  ou de désengagement  des 

moyens aériens 
- s'int égrer au d isposit if  opérat ionnel 

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens à met t re en  

- t ransmissions (aéronaut iques) 
- t echniques aéronaut iques 
- connaissance de l'emploi des moyens aériens et  addit ifs 
- mét éo (aérologie) 
- vect eur aérien 
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EMPLOI  CHEF DE SITE FEUX DE FORÊTS  R 3 

 

MISSION  
Commander une opérat ion de secours feux de forêt s sect orisée 
nécessit ant  
rat t achées. 

 

 RESPONSABILITÉ 

Encadrement  
- chefs de sit e et  chefs de colonne feux de forêt s 
- - chef  de PC de sit e 

Autonomie  - sous l'aut orit é du DOS et /ou du DDSIS 

Relations extérieures 

- sinist rés 
- aut res services concernés 
- aut orit és 
- médias 
- services de secours ét rangers 

 

  

Réglementaire  - FDF4 

Autres emplois dont 
 

- chef  de colonne feux de forêt s depuis 2 ans au moins et  : 
- 

de commandement  sur feux de forêt s en t ant  que chef  de colonne 
ou COS , 
Ou 

- commandant , lieut enant -colonel et  colonel 

Autres emplois dont la 
compréhension est 
nécessaire 

- fonct ion cadre AÉRO embarqué 

souhaitables 
-  cadre 

AÉRO embarqué 

 

  

Formation init iale  - FDF5 

Formation de maintien des 
connaissances 

- sur une période de 2 ans : 
opérat ionnelle ou encadrement  de st ages de niveaux FDF4 ou FDF5 

 

 ACTIVITÉS EXERCÉES 

Activités principales  

- commander une opérat ion de secours nécessit ant  la de sit e et  de 
 

- commander sur un sect eur géographique ou un sect eur fonct ionnel 
- part iciper à la format ion 
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ACTIVITÉ PRINCIPALE COMMANDER UNE OPÉRATION DE SECOURS R 3 

Principales t âches 

- prendre le commandement  
- 

 
- rendre compt e au CODIS 
- soumet t re au DOS les choix qui relèvent  de la compét ence de celui-

ci 
- associer les d if férent s act eurs concernés (police, gendarmerie, 

DDAF, ONF, presse ...) 
- cont ribuer au ret our d 'expérience 
- commander un PC de sit e FDF 

Principaux out ils, t echniques 
et  moyens à met t re en  

- PC de sit e FDF 
- MRT 

 

ACTIVITÉ PRINCIPALE 
COMMANDER SUR UN SECTEUR GÉOGRAPHIQUE OU UN  

SECTEUR FONCTIONNEL 
R 3 

Principales t âches 

sect eur géographique : 

- 
de sect eur 

- organiser son PC 
- prendre le commandement  du sect eur 
- exécut er la mission f ixée par le COS : 
- reconnaît re et  analyser son sect eur 

o évaluer la sit uat ion 
o donner les ordres 
o  
o formuler et  quant if ier les besoins 

- rendre compt e au COS 
- organiser son sect eur 
- cont rôler le respect  des mesures de sécurit é individuelle et  

collect ive 
- met t re en applicat ion l'OCT 

sect eur fonct ionnel : 

- assurer une des fonct ions du PC de sit e 
- assurer la fonct ion AÉRO au sol 
- 

t ransit  

Principaux out ils, t echniques 
 
- OCT 
- PCM 
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ACTIVITÉ PRINCIPALE PARTICIPER À LA FORMATION DES PERSONNELS R 3 

 

Principales t âches 

- organiser et  suivre la format ion des personnels 
- encadrer les st ages de format ion 
- suivre la format ion permanent e des personnels 
-  
- part iciper aux commissions de st age 

Principaux out ils, t echniques 
 
- mat ériels pédagogiques 
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ANNEXE 3 
 
 
 
 
 
 

DIPLÔMES 
  



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

sapeurs-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, 

équipier feux de forêts, 

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

Organisme de formation  équipier feux de forêts  Année  N°XY  

ÉQUIPIER FEUX DE FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en date du ............................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................,  

, 

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

Le 

 

 

 

Organisme de formation  Année  N°XY  

FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

u 22 août  2019 relat if  aux format ions des sapeurs-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................,  

e feux de forêt  de chef de groupe feux de forêts, 

délivre à M. ........................................................................... le présent  d iplôme. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

EcASC chef de groupe feux de forêts  Année  N°XY  

DIPLÔME DE CHEF DE GROUPE FEUX DE FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................,  

chef de colonne feux de forêts, 

délivre à M. ........................................................................... le présent  d iplôme. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

EcASC chef de colonne feux de forêts  Année  N°XY 

DIPLÔME DE CHEF DE COLONNE FEUX DE FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................,  

de de chef de site feux de forêts, 

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

EcASC chef de site feux de forêts  Année  N°XY  

ATTESTATION DE CHEF DE SITE FEUX DE FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

 du 22 août  2019 relat if  aux format ions des sapeurs-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, a suivi le stage de format ion  

org  

 

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

Le 

 

  Année  N°XY 

ATTESTATION DE FORMATION  
HÉLIPORTÉ FEUX DE FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

format ions des sapeurs-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, a suivi le stage de format ion  

de  

p  

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

Le 

 

nisme de formation   Année  N°XY 

 
HÉLIPORTÉ FEUX DE FORÊTS 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, a suivi le stage de format ion  

  

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

 observateur aérien  Année  N°XY 

 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

-pompiers professionnels et  volontaires, 

Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 

Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, a suivi le stage de format ion  

de cad   

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

  Année  N°XY 

ATTESTATION DE FORMATION DE CADRE  



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, a suivi le stage de format ion  

de cadre aéro  

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

EcASC  cadre aéro  Année  N°XY 

ATTESTATION DE FORMATION DE CADRE AÉRO 



  
Direction générale 

de la Sécurité civile 
et de la gestion des crises 

 

 

 du 22 août  2019 relat if  aux format ions des sapeurs-pompiers professionnels et  volontaires, 
Vu le guide nat ional de référence feux de forêt s, 
Vu le procès- en dat e du ................................................................. déclarant  que 

M. .................................................................... né (e) le ............................................, a suivi le stage de format ion  

 

délivre à M. ........................................................................... la présent e at t est at ion. 

Fait  à ................................................., le ........................................... 

 

Le 

 

 

EcASC  cadre aéro  Année  N°XY 
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